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വിഷയം : േകരള �വാസി േ
മ േബാർഡ്- അവശത െപൻഷMേവ�ി അേപ


സമർNിOേ;ാൾ പാലിേ�� നടപടി3മQൾ സംബRിS മാർT നിർേUശQൾ
'റെNWവിOXത ്സംബRിS്

  
            2008-െല �വാസി േകരളീയ%െട േ
മ ആ[ിെല\ം, 2009-െല �വാസി േകരളീയ
േ
മ പ^തിയിെല\ം വ_വ`കൾ �കാരaം, സർ�ാർ കാലാകാലQളിൽ 'റെNWവിOX
ഉ:രaകൾ �കാരaമാണ് േകരള �വാസി േ
മനിധി െപൻഷൻ അMവദിOXത്.
 
      തൻെറ നിത_വ_:ി�ായി ഏെതgിhം െതാഴിൽ െചjXതിന് `ായിയായ ശാരീരിക
അവശത kലം �ാlിOറവ് അMഭവിOXnം േ
മനിധിയിൽ koവർഷ:ിൽ pറയാ:
കാലയളവിൽ അംശദായമടSിqrnമായ ഒരംഗ:ിന് മിനിമം െപൻഷൻ nക\െട 40% M
nല_മായ nക �തിമാസ അവശതാ െപൻഷന് അർഹത ഉ�ായിരിOെമX് വ_വ` െചtിq�്.
എXാൽ അവശതാ െപൻഷൻ അേപ
\മായി ബRെN0് നിരവധി സംശയQൾ അം
ഗQൾ�ിടയിൽ ഉ�ാpXതായി 6^യിൽെN0 സാഹചര_:ിൽ േ
മനിധി അംഗQuേട\ം
ഇ:രം അേപ
കൾ ഓൺൈലൻ ആയി അേwാഡ് െചjവാൻ സഹായിOX ഓൺൈലൻ
സർxീസ് െസ�2കuേട\ം 6^yായി അവശതാെപൻഷൻ സംബRമായ നടപടി 3മQൾ/
േരഖകൾ അേwാഡ് െചjേ;ാൾ 6^ിേ�� കാര_Quെട വിശദാംശQൾ {വെട േചർOo.
 
1. അവശതാ െപൻഷന് അേപ
 സമർNിOXതിനാ\r അർഹതാ       മാനദ}Qൾ.

തൻെറ നിത_വ_:ി�ായി ഏെതgിhം െതാഴിൽ െചjXതിന് `ായിയായ ശാരീരിക
അവശത kലം �ാlിOറവ് അMഭവിOXnം േ
മനിധിയിൽ koവർഷ:ിൽ pറയാ:
കാലയളവിൽ അംശദായമടSിqrnമായ ഒരംഗ:ിന് മിനിമം െപൻഷൻ nക\െട 40% M
nല_മായ nക �തിമാസ അവശതാ െപൻഷന് അർഹത\�ായിരി OXതാണ്.
ശാരീരിക അവശത ആരംഭി~ ര� വ�ഷം �ർ:ീകരി�ാ:വർOം , ശാരീരിക അവശത
ഉെ�gിhം െതാഴിൽ െചjXതിMr �ാlിOറവ് ഇ�ാ:വർOം, ഇ�കാരം അവശത
ഉ�ാpX കാലയളവ ് വെര അംശദായം അടS് അംഗത�ം നിലനിർ:ിയി0ി�ാ:വർOം
അവശത െപൻഷന് അർഹത ഉ�ായിരിOXത�.
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അവശത ആരംഭിSത് െതളിയിOXതിന് ചികി�ിS േഡാ�2െട സർ0ിഫി��് െതളിവായി
ന�ാaXതാണ്.
അവശതാ െപൻഷന് െമഡി�ൽ േബാർഡിൻെറ അ2പn ശതമാനേമാ അതിൽ �Wതേലാ
അവശത\െ�X് കാണിOX സാ
_പ�:ിൻെറ പകർ�ം, െമഡി�ൽ േബാർഡിൻെറ
മേ�െതgിhം േരഖ\െ�gിൽ അnം ഹാജരാേ��താണ്.

2. അവശതാ െപന്​ഷMേവ�ി ഓണ് ​ൈലനായി അേപ
 സമർNിേ�� വിധം

േകരള �വാസി േ
മ േബാർഡിൻെറ െവ�ൈസ�് ആയ pravasikerala.org ൽ
കയ2ക.

   www.pravasikerala.org  Services   Already    registered
members എXീ ലിg് കളി�െട കടX ്     Login-    user name & password
(create െചt് / Login    െചt്)    Schemes Pension എXിവയി�െട
   കടX് േപാpക.

ഇ�കാരം േലാഗിൻ െചtേശഷം ലഭിOX അേപ
ാ േഫാറ:ിൽ വിവരQൾ
േരഖെNW�ക\ം ആവശ_മായ േരഖകൾ അേwാഡ് െചjക\ം െചjക.
nടർX്  SUBMIT  ലിg് ഉപേയാഗിS് അേപ
 സമർNി�ാaXതാണ്.
അവശതാ െപൻഷൻ അേപ
 സമർNിSതിMേശഷം അേപ
\െട �ാ�സ് േലാഗിൻവഴി
പരിേശാധി�ാaXതാണ്.

3. അവശതാെപൻഷMr അേപ
േയാെടാNം സമർNിേ�� േരഖകൾ

1.    അേപ
കൻ/\െട 6 മാസ:ിMളളിൽ എW: േഫാേ0ാ .
2.    അേപ
കൻെറ ഒN് .
3.    ജനന തീയതി െതളിയിOX േരഖ .
4 . െമഡി�ൽ േബാർഡിൻെറ അ2പn ശതമാനേമാ അതിൽ �Wതേലാ അവശത\െ�o
കാണിOX സാ
_പ�:ിൻെറ പകർ�ം െമഡി�ൽ േബാർഡിൻെറ മേ�െതgിhം
േരഖ\െ�gിൽ അnം ഹാജരാേ��താണ ്.
6. അവശത ആരംഭിSത് െതളിയിOXതിന് ചികി�ിS േഡാ�2െട സർ0ിഫി��്.
5. ഏെതgിhം നാഷണൈല�ഡ് ബാg് അ�ൗ�ിൻെറ �ിൻറ് െചt പാ�്��ിൻെറ പകർN് .
(NRI അ�ൗ�് സ�ീകാര_മ�)
6. അേപ
കൻെറ ബാg് അ�ൗ�് േരഖയിെല േപ%ം അേപ
യിെല േപ%ം
വ_ത_ാസ�െ�gിൽ One and same certificate �ടി അേwാഡ് െചേ£�താണ്. 
7. അേപ
കൻെറ/\െട ആധാർ േരഖ. 
8. അേപ
കൻെറ േനാമിനി\െട ഒേNാW�ടിയ സ¤തപ�ം (മാ¥ക)

4. െപാn നിർേUശQൾ

േദശീയ സാkഹ_ േ
മ െപൻഷൻ പ^തി വഴിേയാ, മേ�െതgിhം െവൽെഫയർ ¦ീ�കൾ
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വഴിേയാ, �തിമാസ െപൻഷൻ ൈകN§Xവർ�് �വാസി േ
മ െപൻഷൻ ലഭിOവാൻ
അർഹത\�ായിരിOകയി�.
സമർNിOX വിവരQൾ/േരഖകൾ െത�ാെണX് കെ��X പ
ം േകരള �വാസി
േ
മ േബാർഡിൽ നിoം ൈകN�ിയ എ�ാ ആM�ല_Quം തിരിSട¨XതിMം, േബാർഡ്
നി©ർഷിOX �കാര�r നിയമ നടപടികൾ�് വിേധയരാpXതിMം േ
മനിധി അം
ഗQൾ �തിªാബ^രായിരിOം.

 
 
 
 
 
 

ചീഫ് എ,ിക/0ീവ് ഓഫീസർ
 
പകർN്:
 
 
1. എ�ാ ജി�ാ എ,ിക/0ീവ് ഓഫീസർമാർOം 
2. ഐ.�ി മാേനജർ (െവ�ൈസ�ിൽ �സി^ീകിരിOXത്)
3. ജി�ാ ഓഫീ¬കൾ, GME< അ
യ േക°ം
4. േസവാ േക°Qൾ, െസാൈസ�ികൾ, ഏജൻസികൾ 
5. മാേനജർ (ഫിനാൻസ്) 
6. CA to CEO
7. അ�ൗ�്സ് െസ
ൻ
8. ഓഫീസ് േകാNി.
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